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HYTE-työryhmän kokous to 28.11.2024 klo 13, Valtuustosali tai Teams -etäyhteydellä 

 
Läsnä 
 

HYVINVOINTITYÖRYHMÄ  Läsnä Pois 

Annukka Suotula (kh pj) x  

Minna Matinlauri (sihy ltk. pj) x  

Maria Paaso (kunnanvaltuutettu x  

Senja Erkkilä (kunnanvaltuutettu)  x 

Pasi Kauppi (kunnanvaltuutettu) x  

* Hallinto- ja kehittämisosasto *   

Teija Eskola (esittelijä) x  

Työllisyyspalvelut/ Anne Tiirikainen (sihteeri) x  

Janna Kumpula  x 

Mikko Lehtinen x  

* Sivistysosasto *   

Eevamaija Kukkala x  

Katariina Lähtevänoja x  

Merja Perätalo x  

Riitta Kangasniemi x  

Anna Ylilauri-Korkala, koulun edustaja x  

* Tekninen osasto *   

Hannu Komu x  

Anna Sormunen x  

*  POHDE *   

Sirpa Hyyrönmäki x  

SIDOSRYHMÄT   

Teemu Isokääntä / Tyrnävän seurakunta x  

Jade Kauppi / Nuva x  
Kaarina Huurre / Vanhus- ja 

vammaisneuvoston edustaja x  

Päivi Suvanne / 4H  x 

Sanna Suhonen / MLL  x 
Elina Kirstinä Jessica Kokko / Tyrnävän 
Palloseura 

x  

Sakari Kumpula / Tyrnävän yrittäjät  x 

 

 

1. Kokouksen avaaminen 

Päätösesitys: Todetaan kokouksen läsnäolijat ja avataan kokous. 

Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat ja avasi kokouksen klo 13.00. 
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2. Kyselyt 

Tyrnävän kunta osallistui Pohteen Minun arkeni ja elämäni -tiedonkeruuseen 1.-

31.10.2024. Työllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori Anne Tiirikainen kertoo 

Minun arkeni ja elämäni kyselyn tuloksista.  

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi kyselyn määrällisten tulosten perusraportti. Vastaajia 

oli 81. Vastaajista suurin osa oli työikäisiä 30 – 49 -vuotiaita ja ikäihmisiä 65-74 -

vuotiaita. Elämän osa-alueista hyväksi koettiin etenkin perhe, läheiset 

ihmissuhteet, luonto, asuminen, turvallisuus ja oppiminen. Muutosta kaivattiin 

eniten rahan riittävyyteen arjessa, kehon terveyteen, liikuntaan ja fyysiseen 

aktiivisuuteen sekä perheeseen.  

Lisäksi merkittiin tiedoksi, että Pohde lähettää avoimet vastaukset ja aineiston, 

kun yhteisrekisterinpitäjien väliset sopimukset on tehty kuntien kanssa.  

3. Pohteen kuulumiset 

Alueellinen osallisuus-, yhdyspinta- ja hyvinvointikoordinaattori Sirpa 

Hyyrönmäki kertoo ajankohtaiset kuulumiset Pohteelta.  

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi Pohteen ajankohtaiset asiat (Liite 1). Lisäksi merkittiin 

tiedoksi kuntalaisten huoli siitä, johtaako Pohteelle annettu asiakaspalaute 

konkreettisiin toimiin.  

4. Liikkuva kunta- ja Lukeva kunta  

Kirjastonhoitaja Eevamaija Kukkala kertoo lukutaidon jatkohankkeesta ja 

kirjastopolun päivittämisestä sekä liikuntakoordinaattori Merja Perätalo kertoo 

liikuntapalvelujen ajankohtaisista asioista.  

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi liikuntapalvelujen ajankohtaiset asiat (Liite 2) ja 

kirjaston ajankohtaiset asiat mm. lukutaito -hankkeeseen ja kirjastopolkuun 

liittyen. (Liite 3). Lisäksi keskusteluun nousi ikäihmisten kuntosaliryhmien 

tilanne vuonna 2025. Kuntosaliryhmien toiminta jatkuu entisellään, mikäli 

budjettiin ei tule muutoksia. Merkittiin myös tiedoksi, että erityisryhmien 

vetämiseen ei ole löytynyt ohjaajaa. Soveltavan liikunnan välineitä ollaan 

hankkimassa kirjaston liikuntavälinelainaamoon kuluvana vuonna. 

5. Oulu2026-kulttuuriohjelman rahoitushaku 

Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja, vt. sivistysjohtaja Teija Eskola kertoo kunnan 

rahoitushausta sekä yhdistysten, säätiöiden ja yksityisten henkilöiden 

mahdollisuudesta hakea pienhankeavustusta ohjelman tuottamista varten.  

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi Oulu2026-kulttuuriohjelman Perunagalleria 2026 -

hankkeen rahoitushaku. Tavoitteena on, että myös mahdollisimman moni 

yhdistys toteuttaisi ohjelmaa kulttuuripääkaupunki vuonna 2026. Lisätietoa 

rahoitushausta (Liite: Nouseva Rannikkoseutu ry). Lisäksi merkittiin tiedoksi, 

että kaikille avoimet teams-illat tulossa rahoituksen ideointiin 10.12.2024 ja 

18.12.2024. 

6. Hyvinvointikatsaus 2024 ja hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2025 

HYTE-työryhmä on valmistellut hyvinvointikatsauksen 2024. Vuosittaiseen 

hyvinvointikatsaukseen on koottu hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden 

toteutumisen arviointia toimialoittain. Laajassa hyvinvointisuunnitelmassa 

vuosille 2022-2025 on määritelty tavoitteita ja toimenpiteitä, joista on tarpeen 

nostaa keskeisiä painopisteitä tulevalle vuodelle. Hyvinvointikatsaus menee 

hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle 25.11.2024.  
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Päätösesitys: Merkitään tiedoksi hyvinvointikatsauksen aikataulut. HYTE-

työryhmä valitsee HYTE-suunnitelman painopisteet ja toimenpiteet vuodelle 

2025. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi, että osastot ovat toimittaneet vuosikatsauksen 2024 

yhteydessä painopistealueet, tavoitteet ja toimenpiteet vuodelle 2025 talousarvio 

huomioiden. Hyvinvointikatsaus 2024 on hyväksytty kunnanhallituksen 

kokouksessa 25.11.2024. Hyvinvointikatsaus menee valtuuston käsittelyyn 

9.12.2024.  

7. Tapahtumat 

Käydään läpi tulevat tapahtumat Tyrnävällä. 

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi tapahtumat.  

Päätös: Merkittiin tiedoksi tulevat tapahtumat: 

- MLL:n koko perheen joulutapahtuma kotiseututalolla 1.12 

- Joululauluilta Tyrnävän kotiseututalolla 2.12 

- Murron nuorisokuoron konsertti Kempeleen Pyhän kolminaisuuden kirkossa 

3.12 

- Lauluyhtye Leivo Myllykirjaston lehtisalissa 4.12 

- 9. luokkalaisten itsenäisyysjuhlan vastaanotto Rantaroustin koululla 5.12 

- Tyrnävän kunnan itsenäisyyspäiväjuhla 6.12 

- Joulukonsertti Tyrnävän kirkossa 8.12. 

- Neulepiiri kirjaston lehtisalissa 11.12 

- Seurakunnan puuropäivä 11.12 

- Musiikki-ilta Temmeksen kirkossa 12.12 

- Joulumyyjäiset 14.12 

- Joulu Sinfonian Kamarimuusikoiden joulukonsertti Myllykirjastolla 15.12 

- Kauneimmat joululaulut Temmeksen kirkossa 15.12 

- Uudenvuoden tulet 31.12 

8. Muut ajankohtaiset asiat 

Esille nousevat muut ajankohtaiset asiat 

- Hyte- työryhmän alle on budjettiin esitetty 4000€ määrärahaa, jota voidaan 

käyttää hyvinvointia & terveyttä edistäviin tapahtumiin vuoden 2025 aikana.  

- Tyrnävän seurakunta alkaa ensi vuoden aikana työstämään kirkon 

ympäristödiplomia, joka voinee näkyä esimerkiksi ympäristökasvatukseen 

liittyvinä sisältöinä. 

9. Seuraavat kokoukset 

Sovitaan kokousaikataulut vuodelle 2025. 

Päätösesitys: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkitään tiedoksi, että kokoukset ovat jatkossakin helmi-, kesä-, syys-, ja 

marraskuussa torstaina klo 13. Henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja, vt. 

sivistysjohtaja Teija Eskola ilmoittaa tarkemmat ajankohdat.  

10. Kokouksen päättäminen  

Päätösesitys: Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.36.  

 

 


